Załącznik nr 5
 do Regulaminu Praktyk Zawodowych PWSW w Przemyślu 


Państwowa Wyższa Szkoła Wschodnioeuropejska w Przemyślu
INSTYTUT HUMANISTYCZNO-ARTYSTYCZNY
SEMESTR VI
Turystyka międzynarodowa


Student: …………………….………………..……………
Nr albumu: …………………………………..……………
Kierunek: Historia
Studia (forma, poziom): ………………………….…………..
Rok akademicki:  20.…/20.…
Miejsce praktyki (instytucja/firma):
………………………………………………………………………………………………………………..…
Termin realizacji praktyki:   od ….............................. r. do ………………………………..… r.
Zakładowy opiekun praktyki: ……………………………………………….
Uczelniany opiekun praktyki: ……………………………………………….


INDYWIDUALNY HARMONOGRAM PRAKTYKI ZAWODOWEJ
	L.p.
	Dział / komórka (miejsce realizacji praktyki)
	Planowana liczba dni rozliczeniowych

	1
	
	

	2
	
	

	3
	
	

	4
	
	

	5
	
	

	
	Łącznie
	

	
	Wymagana
	





[bookmark: _GoBack]
INDYWIDUALNY PROGRAM PRAKTYKI ZAWODOWEJ
	Lp.
	Efekty uczenia się dla zajęć
	Stanowisko pracy/prace wykonywane przez praktykanta

	W_01
	Student zna cele, organizację i funkcjonowanie instytucji związanych z turystyką
	Student zapoznaje się z celami oraz regulaminem pracy i organizacyjnym instytucji turystycznej

	W_02
	Student zna prawne i ekonomiczne uwarunkowania funkcjonowania instytucji turystycznych
	Student zapoznaje się z przepisami prawnymi i dokumentami finansowymi z zastosowaniem RODO instytucji turystycznej

	W_03
	Student ma podstawową wiedzę o metodyce zadań w instytucjach turystycznych
	Student zapoznaje się z metodami pracy i obowiązkami wynikającymi z pełnienia odpowiednich funkcji w instytucjach turystycznych

	W_04
	Student zna metody diagnozowania potrzeb odbiorców turystyki 
	Student zapoznaje się z ofertą usług turystycznych, sposobem diagnozowania potrzeb odbiorców oraz ich oceną

	W_05
	Student ma podstawową wiedzę o bezpieczeństwie i higienie pracy w instytucjach turystycznych
	Student poznaje i stosuje przepisy BHP obowiązujące w instytucji turystycznej

	U_01
	Student potrafi zaplanować i przeprowadzić różnorodne imprezy turystyczne, dzieląc się swoją wiedzą z odbiorcami turystyki,
	Student planuje, przygotowuje i realizuje programy imprez turystycznych, wykorzystując własną wiedzę

	U_02
	Student potrafi samodzielnie tworzyć własną bazę multimedialną związaną z planowaniem i organizacją imprez turystycznych
	Student tworzy własną bazę multimedialną programów imprez turystycznych

	U_03
	Student potrafi dokonać właściwej oceny usług jakie świadczy instytucja turystyczna przy planowaniu i organizacji różnorodnych imprez turystycznych
	Student przygotowuje ankiety  i opracowuje ich wyniki w celu doskonalenia ofert imprez turystycznych

	U_04
	Student potrafi stosować przepisy prawa odnoszące się do instytucji turystycznych
	Student stosuje przepisy prawa dotyczące instytucji turystycznych

	K_01
	Student potrafi określić cele własnej pracy oraz doskonalić kompetencje zawodowe
	Student doskonali kompetencje zawodowe poprzez realizację celów i zdobywanie doświadczeń podczas praktyki w instytucjach turystycznych

	K_02
	Student wykonuje swoją pracę podczas praktyki sumiennie, profesjonalnie i odpowiedzialnie
	Student realizuje powierzone mu podczas praktyki zadania sumiennie, profesjonalnie i odpowiedzialnie




Uzgodniono w dniu:………………………….……….


Zakładowy opiekun praktyki:   ………………………………………. 	
                                                                                       (czytelny  podpis)
									

Uczelniany opiekun praktyki:  ………………………………………. 
                                                                                            (czytelny  podpis)

Praktykant:  ………………………………………
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